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План заходів,  

спрямованих на запобігання та протидію булінгу (цькуванню) в комунальному 

закладі «Первомайський заклад дошкільної освіти  (ясла – садок) № 17 

Первомайської міської ради Харківської області» на 2021/2022 н.р. 

 

№ 

пп 

Назва заходу Цільова 

аудиторія 

Термін 

виконання 

Відповідаль 

ний 

Інформаційно-профілактичні заходи 

1 Створення нормативно-правової бази щодо 

забезпечення запобігання та протидії булінгу 

педагогічний 

колектив, 
батьки 

упродовж року директор 

2 Опрацювання законодавчих документів, 

практик протидії цькуванню 

педагогічний 

колектив 

листопад директор, 

вихователь-
методист 

3 Обговорення питання протидії булінгу на 

загальних батьківських зборах в 
Первомайському ЗДО № 17 «Казка» 

батьки 

здобувачів 
освіти 

травень директор, 

вихователь-
методист 

4 Консультація для педагогів «Протидія булінгу 
в дитячому колективі» 

педагогічний 
колектив 

листопад директор 

5 Проведення діагностики стану професійного 

вигорання педагогів 

педагогічний 

колектив 

квітень вихователь-

методист 

6 Контроль стану роботи з попередження 
випадків булінгу 

колектив  
закладу 

щоквартально,  

в разі 
необхідності 

директор, 

вихователь-
методист 

7 Засідання круглого столу педагогів 
Первомайського  ЗДО № 17 «Казка» 
«Безпечний дитсадок. Маски булінгу» 

педагогічний 
колектив 

січень вихователь-
методист 

8 Вивчення психологічного клімату в 
педагогічному колективі 

педагогічний 
колектив 

жовтень вихователь 
– методист 

Формування дружніх стосунків між здобувачами освіти 

1 Проведення ранкових зустрічей з метою 
формування дружніх стосунків 

вихованці 
закладу 

упродовж року вихователі 

2  Створення морально безпечного освітнього 

простору, формування позитивного 

мікроклімату та толерантної міжособистісної 
взаємодії під час спілкування 

вихованці 
закладу 

упродовж року вихователі 



3 Спостереження за психологічним 

мікрокліматом у дитячому колективі 

вихованці 

закладу 

упродовж року педагоги 

4 Формування навичок дружніх стосунків серед 

вихованців ЗДО, проведення бесід з дітьми 
щодо забезпечення попередження насильства 
та булінгу, обговорення проблемних ситуацій 

вихованці 
закладу 

упродовж року педагоги 

5 Перегляд та обговорення мультфільму «Жив 
собі чорний кіт» 

вихованці 
закладу 

лютий вихователі 

6 Консультація «Дитина та її індивідуальні 
особливості» 

педагоги лютий вихователь-
методист 

7 Консультація «Протидія цькуванню в 
дитячому колективі» 

педагоги грудень вихователь-
методист 

8 Виставка дитячих малюнків «Я маю право» вихованці 
закладу 

упродовж року вихователь-

методист, 
вихователі 

Робота з батьками 

1 Розміщення нормативно-правових документів, 

телефонів довіри на інформаційних стендах та 

веб-сайті ЗДО для ознайомлення батьківської 
громадськості 

батьки 
вихованців 

вересень громадський 
інспектор 

2 Розповсюдження інформації щодо 

профілактики булінгу: пам’ятки, листівки –  

інформаційні повідомлення на стенді 
практичного психолога, Viber – групах, Veb – 
сайті ЗДО 

батьки 
вихованців 

систематично вихователь-

методист, 
вихователі 

3 Консультація «СТОП насильству в сім'ї» батьки 
вихованців 

жовтень вихователі 

 Інформаційна робота через веб-сайт закладу батьки 
вихованців 

упродовж року вихователь-
методист 
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